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  【摘 要】 语文后进生的转化一直成了初中语文教学质量提高的关键点。如果能够诊断出语文后进生的成因，转变看待他们的态度，大多数语文后进生都是能够转化的。本文两个方面就农村初中语文后进生的转变方法作了阐述。

　　【关键词】 语文教育；转化后进生；因素；策略

　　谈到后进生，老师就特别头疼。的确一个班级后进生的数量直接影响了这个班级的平均成绩。一般来说后进生的自学能力差：不能找出问题的重点和难点。后进生的课堂缺少思考的积极性，课堂上对教师提出的问题布置的练习漠不关心，回家作业马虎应付。特别是他们对考试毫不重视，分数对他们来说无所谓。很多老师对他们束手无策，久而久之有些老师也只有选择放弃他们。

　　一、在语文学科中学困生差的因素有以下几个方面

　　1、不良的学习习惯。这部分学生在课堂上由于长期不被老师注意，养成了学习上松松垮垮，不求上进，注意力不集中等坏习惯。

　　2、学习不得法。这类学生自制力强，肯下工夫，能听懂老师教的重点、难点，但效果不佳，这需要老师耐心、细致的帮助，找到适合他们的学习方法。

　　3、基础差。这类学生智力正常，但只顾贪玩，不知道学习随着时间的推移，开始认识到学习的重要性，他们在求知欲上升的同时，苦于基础差，知识断档，课堂上听不进去，只好破罐子破摔，他们渴望有人帮助渡过难关。

　　二、如何转化后进生

　　1、不能歧视后进生，更不能以语言打击后进生，要与后进生创造愉快、平等的人际气氛。

　　作为教师，我们应该和后进生建立正常的师生关系，以消除其心理障碍和自我防御机制。因为“首先使学生‘亲其师’，才能进一步‘信其道’”。在学校生活中，后进生常常受到教师的歧视，结果是学生视老师如虎；教师则认为学生朽木不可雕。教师这样长期下去，必然使学生失去学习的自信心，对学习抱着消极的态度。为此，作为语文教师，我们应该在和学生的接触中，时刻注意消除因为语文成绩差而给他们心理造成的阴影，把后进生当作朋友，与其他同学一视同仁。在课间、课外活动中，常常加入他们的行列，主动解决他们生活上、学习上的问题，与他们建立愉快、平等的人际关系，这样无形之中就消除了后进生的自卑感，增强了学习的自信心。

　　2、激发学习兴趣，增强学习信心。

　　“兴趣是最好的老师”，“亲其师，信其道”。激发学生的兴趣，在师生间需架起一座心灵的桥梁。设计课堂提问时，采用启发式教学、分层次教学，只要难易适当，后进生就会感兴趣。课堂上选择一些难度较低的问题来提问后进生，这样能使得他们认识到原来自己也没有那么差。即使他们的回答不是很准确，教师也不要一下子否认，慢慢引导他们去思考。教师更不要吝惜你的赞美，古人说：“良言一句三冬暖。”赞美学生，可以让学生获得情融融、意切切的心灵感受，这种感受会转化为积极向上的原动力，燃起学生的希望之火。正如丘吉尔所言：“你想把他培养成什么样优秀的人，你就怎样去赞美吧。”

　　3、培养学生良好的学习习惯，指导学生正确的学习方法

　　大多学生成绩差并不是因为智力方面的原因，而是因为不良的学习习惯和低效的学习方法。从对学生仔细观察中发现：有的学生早自习一节课坐在那里却看不完一页书；有的高声朗读，却一个词语也记不住；还有的同学在课堂上对老师的提问时一问三不知；有的问题老师反复强调以后紧接着提高学生仍然出错。这些都属于学习方法或学习习惯不好。作为老师应指导学习的方法，一是要让学生掌握学习的技巧；二是让学生在学习中善于运用运用思维方法。比如有的学生感到语文难学，就知道他们根据读音、词义和构词法的知识，借助比较、分析、综合等学习方法进行学习，这样不仅可以减少记忆的困难，也提高学生们的学习兴趣。总之，教学就是教学生学，不仅教知识还要教他们学习知识的方法。

　　4、加强后进生的个别辅导。

　　后进生的接受能力较弱，所以老师一定要在课后适当的给他们辅导。“授人以鱼，不如授人以渔”，“教是为了不教”，都是强调学法指导。如果只是一味的让学生弄懂这道题目的答案，不教会他举一反三，最终好比是一只养在笼子中的老虎，习惯了别人去喂食，若把它放回大自然，它再也不会捕猎了，只是饿死的结局。只有让学生自己真正掌握了学习的方法，才能使后进生从根本上摆脱“后进”，跟上班级的脚步。

　　5、家长是做好后进生转变工作的支柱

　　家庭教育是保证学校教育取得成功的重要条件。家长是孩子最早的启蒙老师，家教的方式直接影响着孩子的心理发展。后进生的形成，都不同程度的受家庭因素的影响，因此为提高转化效能，教师就必须主动深入到后进生家庭，从中分析后进生形成的家庭原因，取得家长的支持与配合，才能提高教育的效率[3]。教师要经常与家长取得联系，互通情况，还可以给予适当的家教指导或请教育子女有方的家长介绍经验。只要家长、教师都向孩子献一份爱心，献一份力量，就能使后进生得到健康的成长。

　　6、用成功唤醒他们的自信

　　缺乏自信心是导致后进生破罐子破摔的重要原因，要使后进生成功转型就必须帮他们找回自信，帮他们找回自信有效的方式是让他们体验到成功。可采用以下策略：少训斥，甚至不训斥，多表扬。利用一切可表扬的机会表扬学生：课堂上能够举手发言就加以鼓励；学习上有所进步就给予赞许；品德上做点好事就进行表扬，让后进生品尝到受赞许、表扬的欢乐。在课堂教学上多设置一些他们能回答的问题让他们来回答，让他们体验到成功。开展各种各样的活动，在活动中让他们的才能得以展现，借以获得成功的体验。在成功中让他们体验到成就感，培养他们的效能感，唤醒他们的自信。

　　总之，后进生的转化工作不是一蹴而就的。需要我们长时期的努力，这就要求我们有信心和耐心，在实际教学中有待于我们进一步探究，为祖国培养更多优秀的人才，无愧于我们“灵魂工程师”的光荣称号。
