班主任工作之我见
广西南宁市宾阳县职业技术学校 劳建文
  班主任是班级的组织者、领导者，是学校领导的助手何学校工作的骨干力量。

多年来，我任班主任工作的体会是：

  一、以身作则，为人师表

  班主任的师表作用，常常表现在自身的基本素质。身为班主任，不仅要不断地吸取知识，而且要不断地探索工作方法，这样，才能培养出合格的新世纪人才。

  首先，以严谨的工作态度影响学生。教地理这门学科，在不少人眼里认为是负课，不重视，认为学不好不要紧。但是我从思想上重视，除认真备课外，还认真上课，向45分钟要质量、要效益。学生看老师做事都非常认真，慢慢养成了认真做好每件事的习惯。

  其次，以自身的言行感染学生。在整个的教育、教学活动中，班主任时刻都不要忘记严于律己、一身作则，以自己良好的品格作风、道德情操去影响学生，严传身教，给学生起表率作用。严格要求学生，这是教育人的重要前提，没有严格的要求，就等于没有教育。“严”字当头，“爱”在其中，我们应该自始自终把全部的爱渗透在对学生严格要求之中。在班级里班主任应是一个十分受到学生尊敬的师长。班主任的思想、言语、行为都将成为学生的表率和楷模。班主任的一举一动都会使学生受到影响。所以班主任的言语一定要谨慎，时刻提醒自己不了解情况不谈，没有把握的事情不说，挫伤学生自尊的话不说。所以班主任的话一定要实事求是，说一不二，才能让学生接受。在言教过程中，班主任向学生讲清什么可以做，什么不可以做，为什么这样做，怎什么去做，这样依靠班主任耐心细致去帮助学生分析原因，鼓励他们继续努力避免产生前功尽弃、半途而废的念头。在这些工作中，班主任难免会出现错误，一旦出现这些情况，应该向学生认错，只有这样，学生才能更好地接受你的建议与批评，更加尊重和敬佩你。只有这样，久而久之，师生的涓涓细流才会徐徐地滋润学生的心田，教师的良好形象与威信才能在学生心目中得到树立和建立。只有做到上述的“两严”，学生也“驯服”，听你的话。要求学生几点到校，首先自己提前到。课间做广播操，学生在前面做，我在后面做。虽然是件小事，但学生认为，老师要求我们做的事，她自己也做，当然我们更要做得更好。安排的事情，有落实、有评定。包括为实现教育目的而制定的目标要求、措施计划、方式方法以及各种规章制度等方面层层落实，逐条落实，逐条执行并及时了解完成情况，认真检查和总结。对于出现问题，查找原因，及时解决。我的工作格言是：做事，不做则罢，做了，就一定把它做好。我不仅自己这样做，常常教导我的学生也这样做。由于平时严格要求，学生无论是做大事还是小事，都能认真去做，一直把事做好为止。学生平时养成了良好的做事习惯，对今后的学习、以及将来的工作，都有非常大的作用。好的习惯，养成好的作风，班里的学生各项工作都做的细、作的好，走在了年级的前面，多次被评为文明班，受到学校领导的表扬。

  二、开展丰富多彩的活动，培养班级凝聚力

  活动是体现学生各方面素质的最佳场所。丰富多彩的班级活动，不仅丰富了同学们的生活，锻炼了能力，还能体现学生的集体荣誉感、凝聚力。

  1、开展“结对子”活动。针对班里学习成绩两极分化严重的问题，我有意识地安排学习好的同学帮助学习差的同学，取得了良好效果。

  2、开展“找对手”活动。作为学生，如何适应新形势的发展，学生竞争意识的培养尤为重要。为此，开展了“找对手”活动，每位学生根据自己的实际情况，自愿找对手。找到对手后，他们比学习，比进步，比谁做的好事多，谁讲礼貌、守纪律。班里形成你追我赶，积极向上的局面。

  3、开展“学习经验介绍”活动。由于学生个体具有智力、记忆等方面的差异，有的学生成绩优秀，有的学生成绩低下，针对这一问题，我利用周会课，安排郑亮、李鹏飞介绍自己的学习经验。他俩毫不保留地将自己的学习方法，告诉给自己的同学，使大家深受启发，受益非浅。从而，班级形成了人人有榜样，人人学榜样，处处有榜样的氛围。

  不仅如此，我还鼓励支持学生参加学校组织的各项活动，培养学生的兴趣和爱好，激发学生的集体荣誉感和班级的凝聚力。一个良好的班级体，应该从多方面满足大多数同学的心理需要。如班级体的共同学习和课外活动的紧密配合，以及其他丰富多彩的活动，能满足其成员求知的需要，同时也能满足成员之间交往的需要，给集体内的每个成员提供并创造积极参与的机会，让他们都充分满足自我表现的需要。事实证明，班级体的凝聚力在班级体发展的不同阶段具有不同水平。班级体能满足班级体成员的共同需要，这只是凝聚力的初级水平。当班级成员的责任感，义务感。荣誉感已经形成，并且每个成员都能把集体利益同个人利益联系在一起的时候，集体才真正形成。若到这个时候，集体的荣誉感就像一条无形的精神纽带，把全体成员紧紧地联系在一起，集体成员就会有一种为班集体争光的良好愿望和内部动机，只有这样，班级体的凝聚力才会更加巩固、平稳和持久。

  三、善于发现后进生的闪光点，使闪光点不断扩展

  “人无完人，金无足赤”。任何一个人的发展不可能是十全十美的。我班的郑夕东同学，学习成绩低下。我留心观察，寻找他身上的闪光点。他非常热爱集体、扫地、洒水……并喜欢帮助人，特别是“三秋”劳动中，女生的棉花袋背不动，他毫不犹豫地帮助。我利用时间找他谈心，鼓励他在学习上，也要有积极向上的精神，教育他全面发展，才是一个合格的中学生。有此得出：个别谈话，是师生之间进行情感交流的过程。班主任真诚，是建立学生融洽师生关系的前提。教师的真情实感，常会引起学生的共鸣，所起到的效果不同于空洞的说教。学生把你当作知心朋友，自然会对你敞开心菲，无话不说，教师的建议与批评就容易被接受。

  班主任工作虽付出了许多许多，却也得到了很多很多。一个个健康成长的孩子们，一幅幅凝聚着团结拼搏得到的奖状……作为一名教师是无比喜悦的。
