浅谈我是如何做好班主任工作的
贵州省三都水族自治县丰乐镇凉山小学 陈 实
　我认为班主任工作是一项非常辛苦和琐碎的工作，需付出艰苦的劳动和辛勤的汗水，培养一个积极向上的班集体，使每一个学生的综合素质得到充分的发展，是每位班主任的心愿，要实现这一心愿，需要做到：

　　一、爱心施教，建立和谐平等的师生关系

　　优秀的班集体都有共同的特点，那就是和谐的师生关系。因此，班主任在进行班级管理时首先需要建立起良好的师生关系。为了建立良好的师生关系我主要从以下几个方面着手：首先是对家庭困难的孩子在物质上给予帮助，使孩子感受到集体的温暖。其次是在生活上对学生施以关心爱护。三是利用精神鼓励和支持取得学生的信任。

　　二、一视同仁，树立平等教学观

　　作为老师，特别是班主任，必须要树立平等观念，对所有学生一视同仁。不管是优等生还是学困生，都不要带着情绪去接触。，尤其是对于那些学习成绩较差的，更需要耐心地辅导和帮助，使他们掌握好的学习方法，提高学习成绩。要善于发现他们身上的优点，让他们更有信心。在学习上耐心辅导，端正他们的学习态度。

　　三、面向全体，严格要求，形成良好的学习风气

　　作为一名合格的班主任，不能忽略任何一个学生的成长，对于那些存在发展差异的学生，我们应该给他们创造适合他们发展的契机，寻找成长突破口，实现他们的个性成长和发展。当然，尽管要根据学生实际情况确定发展目标，但达成的尺度绝不能有所偏颇，必须严格要求学生达到距离他们最近的目标。对于学生的完成情况要及时表扬和批评，这样有助子形成良好的班级风气，增加班级魅力。

　　四、加强集体观念教育，共同成长进步

　　在班级活动中，加强集体观念教育，有助于班集体的健康发展，为学生个体成长进步提供适当的环境。日常教学活动中，我就经常向学生传递集体生活理念，并告诉学生这个集体的形象和我们师生每一个人的行为都密切相关，以此教育学生养成良好的学习和生活习惯，培养学生集体主义观念。

　　五、发扬民主，充分信任学生，并将管理权适当放给学生

　　每接手一个新的班级，在班级组织的组建过程中，我都把权力下放给学生。引导他们从品德、学习成绩、平时表现等几方面权衡，选出合格的班干和三好生。充分发挥班干部的作用。正因为如此，无论是小组长检查每天的作业、劳动委员检查卫生情况、中队长检查佩戴红领巾情况、还是各课代表负责课堂纪律和学习情况、班长的管理工作，都会得到学生的拥护。

　　六、班级公约的制定

　　学生是班级的主人，班级是学生的班级，为了体现学生的主体性，让大家来讨论制定班级公约，民主产生公平合理的公约；在遵守公约时，让学生之间互相督促，班主任担任公正人，奖惩分明，维护正义，且要极有耐心，让班级制度真正转化为学生的自觉行为，成为班级文化的一部分，让制度体现学生的心声、维护学生，从而教育学生、约束学生，使学生在约束中受教育，在教育中受约束。二十多年的班主任工作经历让我深感从事班主任工作责任重大，做好班主任工作并不是一件容易的事情，只有不断的探索，不断改进，努力提高自身水平，才能成为一名合格优秀的班主任，以后我要吸取更多班主任老师的宝贵工作经验，争取把班主任工作干得更好！

　　以上这些就是我在班主任工作过程中总结的工作经验，通过这些方法，使班级建设走向良性发展的方向，学生在这样的集体中获得了最佳的发展。当然，班级建设过程中班主任的作用很大，这也就对每一个班主任提出了更高、更严格的要求，只有不断学习，才会更好地适应班主任工作的需要。
